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Oficio n®>.  005/2026

Assunto:  Solicitagdo Faz

Servigo: Gabinete do Prefeito

Data: Dom Silvério, 15 de janeiro de 2026

Exmo. Sr Alex Evangelista Coelho
Presidente da Camara Municipal de Dom Silvério

Cumprimentando — o cordialmente venho por meio deste solicitar a V.S.2 a
SUBSTITUIGAO do Projeto de Lei que “Dispde sobre o Conselho Municipal de
Satde do Municipio de Dom Silvério/MG, revoga a legislagédo anterior e da outras
- providéncias.”, que foi protocolado nessa egrégia Casa Legislativa dia 18/12/2025.

Na oportunidade encaminhamos o novo Projeto de Lei com a correcdo pertinente
para a devida apreciagdo e votacéo,

Certo de sua colaboracéo e compreenséo, colocamos a disposigao.

Assinado de forma

JOSE BRAU LIQ digital por JOSE
ALEIXO:75672 BRAuLIO

ALEIX0:75672200672

200672 Dados: 2026.01.15

, , 10:12:24 -03'00'
José Braulio Aleixo

Prefeito Municipal de Dom Silvério

Recebemos

CAMARA M. Do SILVERIO

T
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MENSAGEM DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

Excelentissimo Senhor

Vereador Alex Evangelista Coelho

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Dom Silvério
Nesta Cidade

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Camara Municipal, para
apreciagao e deliberagao, o incluso Projeto de Lei que “Institui o Conselho Municipal
de Saude do Municipio de Dom Silvério e da outras providéncias”.

A presente proposi¢édo tem por finalidade adequar a estrutura administrativa e
participativa do Municipio as determinac¢des atuais da legislagdo de regéncia, além
de cumprir os ditames das Leis Federais n® 8.080/1990 e n°® 8.142/1990, que
regulamentam o Sistema Unico de Satde (SUS) e dispdem sobre a participagdo da

= comunidade na gestao das politicas publicas de salde.

O Conselho Municipal de Saude constitui-se em 6rgao colegiado,
permanente, deliberativo e fiscalizador, com a atribuigdo de acompanhar, avaliar e
propor medidas que visem a melhoria da qualidade dos servigos de saude ofertados
a populacao de Dom Silvério.

O projeto propde composi¢do paritaria, conforme estabelece a Resolugéo n°
453/2012 do Conselho Nacional de Saude, garantindo representacdo de 50% de
usuarios, 25% de trabalhadores da saude e 25% de gestores e prestadores de
Servicos.

A proposta estabelece a formagéo de 12 (doze) membros titulares e igual
numero de suplentes, numero compativel com a realidade demografica do Municipio,
que conta com uma populagdo de aproximadamente 5.228 habitantes, de acordo
com ultimo senso do IBGE no ano de 2024, assegurando a representatividade e o
bom funcionamento do colegiado.

A criagao e o fortalecimento do Conselho Municipal de Saude representam
um passo essencial para consolidar o controle social € ampliar a transparéncia e a
participagao popular nas decisées da area da saulde, valores fundamentais para a
gestao publica democratica e eficiente.

Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagéao
do presente Projeto de Lei, cuja relevancia é indiscutivel para o aprimoramento da§
politicas publicas de saude e o fortalecimento do Sistema Unico de Satde em nosso
Municipio.

JOSE BRAULIO Assinado de QM ilvério, 15 de janeiro de 2026.

por JOSE BRAULIO

ALEIXO:756722 ALEIXO:75672200672

Dados: 2026.01.15
00672 -49:24 -03'0Q'
Jose Bré‘ﬁﬁé“ﬂﬁxo

Prefeito Municipal
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PROJETODE LEIN° _S 44 /2026

Dispde sobre o Conselho Municipal de Saide do Municipio
de Dom Silvério/MG, revoga a legislagao anterior e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM SILVERIO, Estado de Minas Gerais, José
Braulio Aleixo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO | - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Salde é 6rgao colegiado, permanente, deliberativo
e fiscalizador das agbes de saude realizadas no Municipio, de acordo com as Leis
Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990, compondo a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Salde,
devendo ser assegurada a paridade na sua composi¢cdo e representagdo, nos
termos da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Salde.

§ 1° A organizagado e competéncias devem ser disciplinadas no Regimento Interno,
aprovado por no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Municipal de
Saude e homologado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O Conselho Municipal de Salude devera garantir a participagédo da sociedade na
gestao das politicas de salude, sem prejuizo das fungdes constitucionais do Poder
Legislativo, conforme artigo 1° da Lei n® 8.142/90.

§ 3° O Conselho Municipal de Saude identificar-se-a pela sigla CMS, devendo ser
destinado ao membro o tratamento de “Conselheiro”.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS
Art. 2° Sao competéncias do Conselho Municipal de Saude:

| — fortalecer a participagao e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

Il — elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude e outras normas
de funcionamento;

lll — discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Salde;



© Praca Presidente Vargas, 143 - Cenro
Dom Silveric | MG | CEP: 35440-000

O Tel (31) 38571310/ 38571311
@ www.domsilverio mg gov br

O E-mail: gabinete@domsilverio.mg gov.br

IV — atuar na formulagdo e no controle da execugéo da politica de saude, incluindo
0s seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicacao aos setores publico e privado;

V — definir diretrizes para elaboragédo dos planos de salde e deliberar sobre o seu
conteudo, conforme as diversas situagbes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

VI — anualmente deliberar sobre a aprovacao ou ndo do Relatério Anual de Gestao;

VIl — estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social,
meio ambiente, justica, educagado, trabalho, agricultura, idosos, crianga e
adolescente, e outros;

VIl — proceder a reviséo periédica dos planos de salide municipais;

— IX — deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adog¢do de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos
avancos cientificos e tecnolégicos na area da salde;

X — avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacdo e o funcionamento do
Sistema Unico de Saude no municipio;

Xl — avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estadual e Municipal;

Xll — acompanhar e controlar a atuagao do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

XIll — aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio
do processo de planejamento e orcamento ascendente conforme legislagao;

N XIV — propor critérios para programagao e execucao financeira e orgamentaria dos
Fundos de Saude e acompanhar a movimentagao e o destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de
recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude, os recursos proprios do Municipio,
os recursos por ele transferidos e a ele transferidos pelo Estado e pela Unido, com
base no que a lei disciplinar;

XVI — analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacao de contas e.
informacgdes financeiras, repassadas em tempo habil aos Conselheiros, garantido o
devido assessoramento;

XVIl - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servigos de
saude e encaminhar dentncias aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo,
conforme legislagao;

XVIII — examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no

seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agbes e aos servigos de
O e G A T S L N2 T W S T A N o o T RS LT 0 e
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salde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagées do Conselho nas
suas respectivas instancias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocagado e organizar as Conferéncias de
Saude, propor sua convocacao ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissao
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho
de Saude, convocar a sociedade para a participacdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XX — estimular articulagao e intercambio entre os Conselhos de Salde, entidades,
movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promogéo da Saude;

XXl — estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na
area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXIl — acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagao cientifica e
tecnologica, observados os padrbes eticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXl — estabelecer agdes de informagéo, educagdo e comunicagdo em salde,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagao, incluindo informagdes sobre as agendas, datas
e local das reunides e dos eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacgao
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos - Ministério Publico, Judiciario e Legislativo - meios de comunicagao,
bem como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVI — acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas
pelo CNS;

XXVIl — deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educacao para a Salde no SUS;

XXVIIl — acompanhar a implementacao das propostas constantes do relatério das
plenarias do Conselho de Saude;

XXIX - atualizar periodicamente as informagées sobre o Conselho Municipal de
Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Sautde (SIACS).

§ 1° O orcamento da Secretaria Municipal de Saude consignara dotagdes que
garantam a manutengéo do funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° A proposta orgamentaria do Conselho Municipal serd submetida a apreciagao e
aprovacgao dos seus membros.

CAPITULO Ill - DA COMPOSIGAO E DO MANDATO
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Secdo | — Da Paridade

Art. 3° A paridade do Conselho Municipal de Saude de Dom Silvério se dara de
acordo com as recomendagdes da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional de Saude, que consiste na distribuicdo das vagas da seguinte
forma:

| — 50% de representantes de usuarios,
Il - 25% de representantes dos trabalhadores da area de saude;

Il — 25% de representacdo do Governo Municipal e/ou prestadores de servigos
conveniados com o SUS, ou sem fins lucrativos.

Secéo Il - Da Composigdo

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude de Dom Silvério sera composto por 12
(doze) membros titulares e respectivos suplentes, representantes das entidades,
obedecendo-se a paridade instituida pelo artigo 3° desta Lei.

§ 1° A nomeacao dos Conselheiros sera feita por meio de indicagao pelas entidades
componentes de sua representacdo, devendo ser formalizada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data de término do mandato vigente.

§ 2° A cada mandato os segmentos de representacdes de usuarios, trabalhadores e
prestadores de servicos promoverdao a renovacao de, no minimo, 30% de suas
entidades representativas, observada a paridade prevista no art. 3° desta Lei.

Art. 5° O mandato do Conselheiro sera de 3 (trés) anos, permitida a recondugéo,
observado o disposto no § 2° do art. 4° desta Lei.

Paragrafo unico. O mandato do conselheiro substituto vigorard pelo prazo
remanescente daquele a que vier a substituir.

Art. 6° Para participar do Conselho Municipal de Saude a entidade devera estar
legalmente constituida e organizada, com prazo minimo de 01 (um) ano de
funcionamento no Municipio de Dom Silvério.

Art. 7° As entidades representativas dos usuarios, de trabalhadores da saude e
prestadores de servigos ndo poderao indicar como representante pessoa que ocupe
cargo comissionado, fungdo gratificada ou que possua contrato temporario com
orgaos e entidades municipais, da administragdo direta e indireta.

Paragrafo tnico. No caso de indicagdo de servidor efetivo, este devera ser
substituido caso se enquadre, a qualquer tempo, em uma das hipo6teses previstas no
caput deste artigo.

Art. 8° - Sera desligado do Conselho o conselheiro que se desvincular da entidade
que representa.

Art. 9° O cargo de Conselheiro sera declarado vago pela morte do seu titular ou nas
hipoteses previstas no art. 10, com a posse imediata do seu suplente.
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Art. 10. Perdera o mandato o Conselheiro:

| — que faltar, sem justificativa apta a comprovar a necessidade de auséncia, a 03
(trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas, ordinarias ou
extraordinarias, no periodo de 12 (doze) meses;

Il — condenado pelo cometimento de infragdo criminal, com deciséo transitada em
julgado ou decisao de 6rgao colegiado;

Il — por conduta considerada incompativel com o exercicio de Conselheiro,
declarada pelo Conselho Municipal de Salde, mediante processo administrativo que
Ihe assegure a ampla defesa e o contraditério.

Art. 11. Os representantes do Gestor de Saude poderéo ser substituidos a qualquer
tempo, de acordo com a conveniéncia e o interesse ptiblico.

Art. 12. A Administragdo Municipal devera garantir a estrutura administrativa
. necessaria para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satde.

Art. 13. O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte organizagéo:
| - Plenario;

Il — Mesa Diretora;

lll - Comissoées Intersetoriais e Internas.

Paragrafo tnico. O Conselho de Salde contara com uma secretaria-executiva, com
servidor designado pela Secretaria Municipal de Salde, apto para executar as
atividades de apoic adminictrativo e suporte ao Consetho, zelando pela organizagéo
de documentos e arquivos em geral, elaboragédo e expedigcdo de oficios, coleta de
assinaturas em documentos e atas, recebimento e controle de correspondéncias,
divulgacdo das pautas, convocagdo de conselheiros, controle de frequéncia e
participagcao dos membros, e outras atividades administrativas relacionadas as
fungdes do Conselho.

Art. 14. O Plenério do Conselho Municipal de Satde é o forum de deliberagdo plena
e conclusiva, configurado por reunides ordindrias e extraordinarias, de acordo com
as normas de funcionamento estabelecidas pela Lei Federal n°® 8.142, de 28 de

maio de 2012.

Art. 15. O Conselho Municipal de Saulde constituirda uma Mesa Diretora, eleita em
Plenario, respeitando a paridade prevista nesta Lei, com a seguinte composigao: .

| — Presidente;
Il - Vice-Presidente;
lll - Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario.
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Paragrafo tnico O Conselho Municipal de Saude deve ter garantido o controle
social das acdes e das politicas publicas de saltde, devendo a Mesa Diretora
obedecer, de preferéncia, ao sistema de rodizio entre os representantes dos
usuarios, profissionais de saude, Governo Municipal e/ou prestadores de servigos.

Art. 16. As Comissbes intersetoriais tém a finalidade de articular politicas e
programas de interesse para a saude, cuja execugdo envolva dareas nao
compreendidas no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS), nos termos da Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 1° Além das comissoes intersetoriais estabelecidas na Lei Federal n® 8.080/1990,
o Conselho instalard outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de
conselheiros para agdes transitorias.

§ 2° As comissdes poderao contar com integrantes que n&o sejam conselheiros.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 17. O Plenério do Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, no minimo, uma
vez a cada dois meses e, extraordinariamente, quando for necessaria sua
convocacgao.

§ 1° As reunides plenarias sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espacos
e horarios que possibilitem a participagéo da sociedade.

§ 2° A pauta e o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Art. 18. As decisdes do Conselho Municipal de Satde serdo adotadas mediante a
presenca de 1/3 (um tergo) dos seus membros (quérum de instalacéo) e pelo voto da
maioria simples (quérum de deliberagdo), ressalvados os casos regimentais nos
quais se exija quérum especial ou maioria qualificada de votos.

| Art. 19. A iniciativa para alteragao na organizagdo do Conselho Municipal de Satde

b devera ser proposta pelo proprio Conselho, mediante resolugdo aprovada por
maioria qualificada (dois tergos) dos seus membros, e devera ser homolegada por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20. A cada quadrimestre devera ser incluida na pauta a prestagdo de contas do
Gestor Municipal de Salde, contendo o cumprimento e a execugdo da agenda de
saude pactuada, e especificamente:

| — andamento do plano municipal de satde;
Il — agenda da satde pactuada;
Ill - relatério detalhado de gestao;

IV — dados sobre o montante e a forma de aplicagéo de todos os recursos, inclusive
do Fundo Municipal de Satde;

V — as auditorias iniciadas e concluidas no periodo;
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VI — a produgado e a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo com a Lei Complementar n® 141/2012.

Paragrafo Gnico. O Relatério Anual de Gestdo (RAG) devera ser apresentado a
apreciagdo do Conselho Municipal de Salde até o dia 30 de margo do ano
subsequente, conforme legislagéo.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO (continuag&o)

Art. 21. O Conselho Municipal de Sadde podera requisitar auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do Sistema Unico de Salde,
as quais serdo custeadas com o orgcamento do préprio Conselho ou, sendo os
recursos insuficientes, com recursos de manutengdo da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 22. As discussdes do Conselho serdo registradas em ata e suas decisdes serao
materializadas por meio de:

| — resolugdes, quando se tratar de atos normativos de competéncia do Conselho e
de alcance em todo territorio do Municipio, inclusive seu Regimento Interno;

Il — deliberagcdes, quando envolver matérias que dizem respeito a relagéo do
Conselho com a administragdo municipal ou de organizagéo dos trabalhos do préprio
Conselho;

Il - recomendagbes, quando forem enviadas aos 6rgdos municipais e demais
entidades de servicos de salde ou relacionadas ao tema, sugestdes de
aperfeigoamento, alteragdo ou inclusdo de novas medidas visando controle e
melhorias nos servigos de saude;

IV — mogdes, quando destinadas a expressar a opinido do Conselho sobre
determinada matéria, como regozijo, congratulagdes, pesar, protesto ou sentimento
similar, em face de fato relacionado as suas funcdes;

V - outros atos deliberativos, ndo contemplados nos incisos anteriores.

Art. 23. Os membros do Conselho Municipal de Saude nido poderdao perceber
qualquer remuneragdo do Poder Publico e a fungdo € considerada de relevancia
publica, ficando assegurada a sua dispensa de comparecer ao trabalho durante o
periodo das reunides, cursos, palestras, conferéncias, seminarios, ou atividades
afins e agbes de vistoria, inspegao e fiscalizagdo especificas do Conselho, sem
prejuizo da remuneragdo, bem como dos demais direitos dos trabalhadores previstos
na legislacgao.

Art. 24. E vedada a participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representantes do Poder Judiciario e do Ministério Publico como conselheiros no
Conselho Municipal de Saude, em face da independéncia entre os Poderes, nos
termos da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Saude.
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Art. 25. A organizagao e o funcionamento do Conselho Municipal de Saude serao
disciplinados pelo Regimento Interno, aprovado por no minimo 2/3 (dois tergos) dos
seus membros, e homologado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 26. As atribuicdes do Conselho Municipal de Sadde poder&o ser alteradas a
qualquer tempo, desde que submetidas a aprovagao da plenaria, em reunido com
presenga minima de 2/3 de seus membros, ou por criagdo de legislagdo por 6rgao
de instancia superior, homologadas por Resolugao.

Art. 27. A eleicdo da Mesa Diretora ocorrera na primeira reunido ordinaria apés a
posse do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Serdo computados somente os votos dos conselheiros titulares em
exercicio.

Art. 28. Compete privativamente ao Presidente do Conselho Municipal de Saude:

| — representar o Conselho ativa e passivamente, junto ao Poder Judiciario,
Ministério Publico, Poder Legislativo, Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de
Contas do Estado;

Il — cumprir e fazer cumprir as decisées aprovadas pelo plenario do Conselho
Municipal de Saude;

lll — determinar o cumprimento das determinagées do Conselho Nacional de Saude
(CNS) e da legislagdo federal em matéria de saude;

IV — assinar e autorizar a despesa do Conselho com a aprovagao da plenaria,
conjuntamente com o Gestor Municipal de Saude;

V - representar ao Ministério Publico Federal e Estadual, bem como ao Poder
Legislativo, contra a violagao praticada pelo Gestor Municipal de Salude ou seu
preposto, conforme ato ou fato que possam causar dano a pessoa usuaria, ao SUS,
ao Erario e especialmente ao Fundo Municipal de Saude (FMS);

\ VI — editar e publicar Resolugdo a respeito das matérias do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 29. Sao atribuicées do Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e
nos seus impedimentos legais.

Art. 30. Sao atribuigcées do 1° Secretario:

| — colaborar com a Mesa Diretora e demais membros do Conselho Municipal de
Saude em todos os assuntos, conforme solicitagao; )

Il — dar encaminhamento as deliberagées da plenaria do Conselho Municipal de
Saude;

Ill — colaborar com as atividades da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude;

IV — substituir o Presidente na auséncia do Vice-Presidente.
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Art. 31. Sao atribuigdes do 2° Secretario substituir o 1° Secretario nas suas faltas e
nos seus impedimentos legais.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Aos conselheiros, quando em representacado do Conselho Municipal de
Saude, mediante analise e aprovacao da plenaria, sera assegurado o direito ao
recebimento de passagens e diarias equivalentes ao padrao usual utilizado para os
servidores do Executivo Municipal, bem como ao pagamento da inscricdo em cursos,
congressos, seminarios, encontros, conferéncias, palestras e outros eventos ligados
aos objetivos do Conselho.

Art. 33. E facultado aos 6rgdos de controle e/ou seus membros o acompanhamento
das reunidées do Conselho, bem como € garantido o acesso franqueado a atas,
deliberagbes e documentos relacionados ao seu funcionamento, sem prejuizo do
disposto na Lei Organica do Municipio de Dom Silvério.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 35. Revogam-se as disposicées em contrario, especialmente as leis municipais
1.152/1991 e 1.301/1997.

Dom Silvério/MG, 15 de janeiro de 2026.
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